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Załącznik Nr 16 b do Lokalnej Strategii Rozwoju  
LGD „Południowa Warmia” 

 
KARTA OCENY OPERACJI WEDŁUG LOKALNYCH KRYTERIÓW  

LGD „POŁUDNIOWA WARMIA” 

 

Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej 

 

NUMER WNIOSKU: ...................................................................................................... 

 

TYTUŁ OPERACJI: ..................................................................................................... 

 

WNIOSKODAWCA: ......................................................................................... 

 

 

Instrukcja wypełniania Karta oceny  

 
1. Kartę oceny wypełnia się w sposób czytelny długopisem lub piórem 

drukowanymi literami. 

2. Punkty przydzielane są zgodnie z podanym zakresem. Nie ma 

możliwości przydzielenia punktów cząstkowych (np. 1,5 pkt.) lub z 

nieprzewidzianego przedziału punktowego (np. 2 punkty, gdy można 

przyznać tylko albo 0 albo 3 pkt.).  

3. Po przyznaniu punktów w ramach poszczególnych kryteriów 

Oceniający sumuje je wpisuje łączną liczbę punktów w rubrykę: 

„razem”. 

4. W przypadku omyłek Oceniający skreśla błędny zapis, wpisuje obok 

poprawny i składa przy nim swój podpis. 

5. Po wypełnieniu karty Oceniający podpisuje ją i oddaje Komisji 

Skrutacyjnej 
 

Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej 
Kryteria zgodności (adekwatności) projektu z analizą SWOT  

Nr Kategoria kryterium 
Opis kryterium  

Sposób weryfikacji spełnienia 
kryterium 

Waga kryterium 
Uzyskane 

punkty 

1 
Zgodność projektu z przynajmniej 
jednym z zapisów SWOT – beneficjent 
wskazał zapis SWOT 

Należy wyraźnie wskazać – 
zacytować zapis z analizy SWOT. 

Oświadczenie o spełnianiu 
wszystkich kryteriów oraz Wopp. 

0 pkt. – nie został wskazany zapis 
SWOT 
3 pkt. – został wskazany zapis SWOT 

 

2 
Szczegółowe uzasadnienie zgodności 
projektu z przynajmniej jednym z 
wskazanych zapisów SWOT 

Wskazany zapis z analizy SWOT 
należy uzasadnić w kilku zdaniach. 

Oświadczenie o spełnianiu 
wszystkich kryteriów oraz Wopp. 

0 pkt. – brak uzasadnienia 
3 pkt. – uzasadnienie zostało 
opracowane 

 

 MAKSYMALNA LICZBA PUNKTÓW  6 punktów  
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Kryteria mierzalne  

Nr Kategoria kryterium 
Opis kryterium  

Sposób weryfikacji spełnienia 
kryterium 

Waga kryterium 
Uzyskane 

punkty 

1 
Beneficjent składający wniosek jest 
członkiem LGD 

Premiowane będą operacje zgłaszane 
przez członków LGD PW mających 
uregulowane składki członkowskie w 
dniu składania wniosku o 
dofinansowanie. 
Dokumentacja LDG PW. 

0 pkt. – beneficjent nie jest członkiem 
LGD 
1 pkt. – beneficjent jest członkiem LGD, 
ale nie opłacił składek członkowskich 
4 pkt. – beneficjent jest członkiem LGD 
i ma opłacone składki członkowskie 

 

2 

Działalność której dotyczy operacja 
przyczyni się do poszerzenia oferty lub 
infrastruktury turystycznej, 
rekreacyjnej obszaru LGD albo 
wzmocnienia jej marki turystycznej 

Premiowane będą operacje 
przyczyniające się do poszerzenia oferty 
lub infrastruktury turystycznej, 
rekreacyjnej lub wzmocnienia marki 
turystycznej. Punkty przyznaje się w 
przypadku, gdy koszty na ocenianą 
pozycję, tzn. przyczyniające się do 
poszerzenia oferty lub infrastruktury 
turystycznej, rekreacyjnej lub 
wzmocnienia marki turystycznej 
przekraczają 50% kosztów w zestawieniu 
rzeczowo-finansowym oraz odpowiednio 
uzasadnione.  
Oświadczenie o spełnianiu wszystkich 
kryteriów oraz Wopp. 

0 pkt. – operacja nie przyczynia się do 
poszerzenia oferty lub wzmocnienia 
marki turystycznej 
3 pkt. – operacja przyczyni się do 
poszerzenia oferty lub wzmocnienia 
marki turystycznej 

 

3 Wkład własny beneficjenta 

Premiowane będą operacje angażujące 
większy wkład własny beneficjenta niż 
50% kosztów kwalifikowalnych. 
Oświadczenie o spełnianiu wszystkich 
kryteriów oraz Wopp. 

1 pkt. – wkład własny nie większy niż 
50% kosztów kwalifikowalnych 

3 pkt. – wkład własny większy niż 50% 
kosztów kwalifikowalnych 

 

4 

Doświadczenie beneficjenta w realizacji 
projektów finansowanych ze środków 
zewnętrznych (krajowych i 
zagranicznych) w ostatnich 2 latach 

Oceniane będzie doświadczenie 
wnioskodawcy w realizacji zakończonych 
projektów z udziałem finansowania 
zewnętrznego w ostatnich 2 latach 
(licząc od dnia rozpoczęcia naboru).  
Dokumenty potwierdzające zakończenie 
realizacji projektu lub jego etapu (m. in. 
wniosek o płatność, decyzja właściwych 
organów o zatwierdzeniu płatności, 
sprawozdanie z realizacji projektu). W 
przypadku spółek cywilnych liczyć się 
będzie doświadczenie osób 
wchodzących w skład spółki w realizacji 
projektów na rzecz i w imieniu tej spółki.  

0 pkt. – 0 projektów 
1 pkt. – 1–2 projekty 
3 pkt. – 3–5 projekty 
6 pkt. – więcej niż 5 projektów 

 

5 Powstawanie nowych źródeł dochodu 

Premiowane będą wnioski, wspierające 
powstanie nowych źródeł dochodu dla 
beneficjenta. 
Oświadczenie o spełnianiu wszystkich 
kryteriów oraz Wopp. 

1 pkt. – projekt wspiera rozwój już 
istniejącej działalności 
3 pkt. – projekt wspiera powstanie 
całkiem nowej działalności 

 

6 
Wielkość wsparcia o jakie zwraca się 
wnioskodawca 

Preferowane będą operacje angażujące 
mniejsze kwoty wsparcia. 
Oświadczenie o spełnianiu wszystkich 
kryteriów oraz Wopp. 

0 pkt. – powyżej 100 000,00 zł, 
2 pkt. – większe niż 50 000,00 zł do 
100 000,00 zł włącznie, 
4 pkt. – większe niż 30 000,00 zł do 
50 000,00 zł włącznie, 
6 pkt. – mniejsza lub równa 30 000,00zł 

 

7 

Realizacja operacji spowoduje 
utworzenie nowych miejsc pracy w 
przeliczeniu na pełne etaty 
średniorocznie  

Preferowane będą operacje wskazujące 
na  utworzenie jak największej liczby 
nowych miejsc pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty średniorocznie. 
Oświadczenie o spełnianiu wszystkich 
kryteriów oraz Wopp. 

0 pkt. – mniej lub równe ½ etatu 
2 pkt. – powyżej ½ etatu do 1 ½ etatu 

włącznie 
4 pkt. – powyżej 1 ½ etatu do 2 ½ etatu 

włącznie 
6 pkt. – powyżej 2 ½ etatu 

 

 MAKSYMALNA LICZBA PUNKTÓW 31 punktów  

 

Kategoria kryterium Maksymalna waga kryterium Minimum wymagań Uzyskane punkty 

SUMA punktów 37 punktów 12 punktów 
 
 

 

Imię i nazwisko członka Rady oceniającego operację ……………………………………………. 
 

Funkcja: ………………………………………………… 
 

……………………………………………. 
Podpis: Miejscowość i data: …………………………………………………… 

 


