
Załącznik nr 1 

 

PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEJ PROCEDURY REKRUTACYJNEJ 

NA STANOWISKO PRACY W BIURZE LOKALNEJ GRUPY DZIAŁANIA 

STOWARZYSZENIE „POŁUDNIOWA WARMIA” 

 

……………………………………………………………………………………………… 

(nazwa stanowiska pracy) 

 

1. W wyniku ogłoszenia o naborze na w)w stanowisko pracy aplikacje przeszło 

……………………… 

(ilość kandydatów) 

 

2. Komisja w składzie: 

1) ………………………………….. 

2) ………………………………….. 

3) ………………………………….. 

 

3. Po przeprowadzeniu selekcji aplikacji  wybrano następujących kandydatów 

1) ………………………………….. 

2) ………………………………….. 

3) ………………………………….. 

 

4. Zastosowano następujące metody  i techniki naboru  : 

………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

5. Uzasadnienie wyboru: 

………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

6. Załączniki do protokołu: 

1) ogłoszenie naborze, 

2) lista kandydatów spełniających wymagania formalne 

 

Protokół sporządził: 

……………………………………. 

Podpisy członków Komisji: 

1) ………………………………….. 

2) ………………………………….. 

3) ………………………………….. 

 

 


